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Mitarbeitermanagement im Verein
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Beispiel – Fragebogen Mitgliederbefragung  

Sportlicher Werdegang

Bist/ warst du in unserem Verein sportlich aktiv?		☐ ja		☐ nein

Falls ja, wie viele Jahre treibst du im Verein schon Sport bzw. hast du Sport getrieben?

☐ 1-2 Jahre	☐ 3-4 Jahre	☐ 5-6 Jahre	☐ länger als 7 Jahre

Bist du für unseren Verein wettkampfsportlich aktiv?

☐ ja	☐ nein, aber früher	☐ nein, noch nie

Allgemeine Vereinszufriedenheit

Wie zufrieden bist du insgesamt mit der Vereinsarbeit?

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden

Wie zufrieden bist du mit bestimmten Bereichen und Inhalten der Vereinsarbeit?

Zustand der Sportanlagen

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden

Ausstattung an Geräten und Materialien

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden

Engagierte & kompetente Vereinsführung

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden

Engagierte & kompetente Trainer und Trainerinnen

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden

Gutes Preis-Leistungsverhältnis (u.a. Mitgliederbeitrag)

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden

Außersportliche Angebote 

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden



Erzielung von sportlichen Erfolgen

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden

Wie zufrieden bist du mit bestimmten Bereichen und Inhalten der Vereinsarbeit?

Vielseitige Kinder- und Jugendarbeit

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden

Angebote für ältere Mitglieder

Sehr unzufrieden     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr zufrieden

Inwieweit treffen folgende Aussagen auf unseren Verein zu?

Wir pflegen einen offenen und freundschaftlichen Umgang miteinander. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

In unserem Verein herrscht eine gute Athmosphäre. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Über auftretende Probleme sprechen wir offen miteinander. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Wir legen viel Wert auf Teamgeist und partnerschaftliche Zusammenarbeit. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Inwieweit treffen folgende Aussagen auf dich zu?

Ich fühle mich wohl im Verein. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Ich bin stolz, wenn ich anderen sagen nkann, dass ich zum Verein gehöre. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Ich fühle mich mit meienm Verein verbunden. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Ich besuche gerne Veranstaltungen des Vereins. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 


Ich diskutiere mit anderen Mitgliedern über Vereinsangelegenheiten. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Bei anfallenen Arbeiten und Aufgaben im Verein helfe ich gerne mit. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Ich beteilige mich an Entscheidungsprozessen im Verein. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Wenn es um die Gemeinschaft geht, stelle ich private Interessen zurück. 

Trifft gar nicht zu     ☐     ☐     ☐     ☐     Trifft voll und ganz zu 

Überlegungen zur Mitgliedschaft

Hast du in letzter Zeit über einen Vereinsaustritt nachgedacht?

☐ nein	☐ ja, selten	☐ ja, machmal	☐ ja, öfter	☐ ja, häufig 

Wenn ja, aus welchem Grund?




Was sind die Gründe, warum du dich aktuell (noch) nicht bei uns engagierst?




Engagament im Verein

Warst du früher in unserem Verein ehrenamtlich tätig?	☐ ja	☐ nein

Wenn ja, in welchem Tätigkeitsbereich?

☐ Sportbereich (Trainer. Schiedsrichter etc.)     ☐ Vereinsführung, Administration, Managamenet

☐ Technischer Bereich (Wartung/ Pflege der Anlage)     ☐ Organisation von Anlässen/ Events

Falls ja, Wie wichtig sind dir bestimmte Inhalte und Bedingungen für eine freiwillige Mitarbeit in unserem Verein?

Ermutigung zur Aus- und Weiterbildung durch die Vereinsführung

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig



Vielzahl sozialer Kontakte durch die Tätigkeit

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Anerkennung des Engagements durch andere Mitglieder

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Finanzielle Unterstützung von Aus- und Weiterbildungen

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Würdigung der Verdienste durch symbolische Anerkennung

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Konstruktive Rückmeldungen durch den Vorstand

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Kommunikation der Ziele des Vereins

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Wertschätzung der geleisteten Arbeit

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Vergünstigungen (z.B. Reduktion Mitgliedsbeitrag)

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Förderung des Wissens- und Erfahrungsaustauschs zwischen freiwillig Tätigen

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Interessantes Aufgabenfeld

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Anliegen der freiwillig Tätigen wird werden vom Vorstand ernst genommen

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Finanzielle Honorierung der Tätigkeit

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Informationen über wichtige Vorgänge im Verein

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig
Zugang zu Hilfsmitteln im Rahmen der Tätigkeit

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Eigenverantwortliche Ausübung der Tätigkeit

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Anspruchsvolle Tätigkeit

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Möglichkeiten zur Erweiterung eigener Fähigkeiten und Kompetenzen

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Gute Beziehungen zu anderen Vereinsmitgliedern

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Enger Kontakt des Vorstands zu den freiwillig Tätigen

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Möglichkeiten, eigene Kompetenzen einzubringen

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Detaillierte Aufgabenbeschreibungen (u.a. Zeitaufwand)

Ganz unwichtig     ☐     ☐     ☐     ☐     Sehr wichtig

Allgemeines

Dein Geburtstag: 

Dein Geschlecht	☐ männlich	☐ weiblich	☐ divers

Hast du Kinder?	☐ ja	☐ nein

Falls ja, sind diese Mitglieder bei uns?	☐ ja	☐ nein

Wenn du Interesse an einer freiwilligen Tätigkeit hast, hinterlasse hier bitte deine Kontaktdaten:

	

Vielen Dank für deine Unterstützung!
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